
MUTUO SOCCORSO FRA 
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L’ESPERIENZA DELLA COLONNA MOBILE DEL 
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LA COLONNA MOBILE DEGLI ENTI LOCALI PER LA CONTINUITÀ AMMINISTRATIVA
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Montichiari (BS)



MUTUO SOCCORSO FRA COMUNI IN EMERGENZA

LA COLONNA MOBILE DEL COMUNE DI GENOVA

MEZZI ed ATTREZZATURE88 OPERATORI

CAMPER-UFFICIO MOBILE
AUTOCARRO 35 Q CON PEDANA
PICK UP DOPPIA CABINA
AUTOVETTURA A TRAZIONE 
INTEGRALE
RIMORCHIO LEGGERO
GAZEBO
TENDA PNEUMATICA 3 ARCHI
TORRE FARO
GRUPPO ELETTROGENO

11 PROTEZIONE CIVILE
13 TECNICI
19 AMMINISTRATIVI
9 PERSONALE EDUCATIVO 
E SCOLASTICO
36 POLIZIA LOCALE

90 GIORNI DI AUTONOMIA OPERATIVA PER UN TEAM DI 6 OPERATORI



MUTUO SOCCORSO FRA COMUNI IN EMERGENZA

ATTIVITÀ IN TEMPO DI PACE

RECLUTAMENTO DEI DIPENDENTI VOLONTARI

AGGIORNAMENTO DEGLI ELENCHI DI VOLONTARI

MANUTENZIONE DI MEZZI E MATERIALI

FORMAZIONE ED ADDESTRAMENTO

PARTECIPAZIONE ALL’APPRONTAMENTO ED ALLA 

REVISIONE DI PROCEDURE E SCHEMI OPERATIVI



MUTUO SOCCORSO FRA COMUNI IN EMERGENZA

ESERCITAZIONI ED INTERVENTI OPERATIVI

2023 ROMA CIRCO MASSIMO
2025 ROMA – GIUBILEO DEI GIOVANI

2023 FORLÌ

2022 SASSOFERRATO

2025 SCARPERIA E SAN PIERO, BORGO SAN LORENZO

2023 SERRAVALLE P.SE, MONTALE, QUARRATA, FUCECCHIO

2021 PARMA



MUTUO SOCCORSO FRA COMUNI IN EMERGENZA

LE ATTIVITÀ IN EMERGENZA

QUANTITÀDESCRIZIONE
13Riunioni di coordinamento

16Preventivi sommari di spesa e liste in economia

16Programmazione e controllo interventi di manutenzione

18Verbali fine lavori

22Predisposizione deliberazioni/determinazioni

36Computi metrici estimativi

39Certificazioni

71Digitalizzazione report sopralluoghi

103Verbali somma urgenza

721Fasi di procedimenti per affidamento lavori/forniture

922Sopralluoghi

3128Incontri con cittadini

1694Quesiti telefonici/mail

1377Pratiche contributi

10534Coordinamento delle attività di preparazione e consegna di pacchi 
contenenti generi di prima necessità (pacchi consegnati)

Direttiva PCM 30 aprile 2021, par. 2.4.2, lett. p.
I comuni garantiscono la

CONTINUITÀ AMMINISTRATIVA
con accordi di gemellaggio tra comuni o
attraverso il ricorso alla

COLONNA MOBILE ENTI LOCALI

D. Lgs. n. 1/2018 «Codice della protezione civile» art.
12, c. 2, lett. d)
i comuni provvedono, con continuità alla disciplina
della modalità di impiego di personale qualificato da
mobilitare, in occasione di eventi che si verificano nel
territorio di altri comuni, a supporto delle
amministrazioni locali colpite;

COSTITUZIONE, ARTICOLO 98
I PUBBLICI IMPIEGATI SONO AL
SERVIZIO ESCLUSIVO DELLA NAZIONE.



MUTUO SOCCORSO FRA COMUNI IN EMERGENZA

LE ATTIVITÀ IN EMERGENZA

Dati rilevati nel corso delle attività delle missioni di supporto negli anni da 2022 a 2025



MUTUO SOCCORSO FRA COMUNI IN EMERGENZA

RISORSE UMANE IMPIEGATE NELLE EMERGENZE

GIORNAT
E UOMO

OPERATORIDURATAMISSIONEANNO

72104 SETTIMANESASSOFERRATO (AN)2022

57657 +
24 OPERATORI 
POLIZIA LOCALE
(Impegnati in 
attività d’istituto)

5 SETTIMANEFORLÌ (FC)2023

72144 SETTIMANESERRAVALLE P.SE (PT), MONTALE 
(PT), QUARRATA (PT), FUCECCHIO (FI)

2023

120186 SETTIMANESCARPERIA E SAN PIERO (FI), BORGO 
SAN LORENZO (FI)

2025

3248 GIORNIROMA «GIUBILEO DEI GIOVANI»2025



MUTUO SOCCORSO FRA COMUNI IN EMERGENZA

MOBILITAZIONE DELLA COLONNA MOBILE

MOBILITAZIONEREPORT SCOUTINGEVENTOMISSIONE DI SUPPORTO

+ 38 giorni+ 4 giorni15/09/20222022 Sassoferrato

+ 13 giorni+ 2 giorni16/05/20232023 Forlì

+ 17 giorni+ 5 giorni02/11/20232023 Montale, Quarrata, Serravalle P.se, Fucecchio

+ 9 giorni+ 4 giorni14/03/20252025 Scarperia e San Piero, Borgo San Lorenzo

NOTA DPC SCOUTING ATTIVAZIONE 
ANCI-ROMA

DELIBERA 
COMUNE 
COLPITO

DELIBERA/ 
DETERMINA

COMUNE CMEELL 

REPERIMENTO RISORSE

RICOGNIZIONE DISPONIBILITA’ PERSONALE

ORDINANZA CAPO DIPARTIMENTO



MUTUO SOCCORSO FRA COMUNI IN EMERGENZA

AREE DI MIGLIORAMENTO E OPPORTUNITÀ

 Allargare la base di reclutamento
 Ridurre i tempi necessari per la mobilitazione 

(novembre 2022 - 34 giorni, marzo 2025 - 10 giorni)
 Remotizzazione attività

1. Matching tra esigenze delle 
Amministrazioni colpite e risorse 
umane impiegabili

 Garantire risorse stabili nel tempo
 Pianificare la formazione in maniera coordinata
 Effettuare esercitazioni congiunte
 Cogliere le opportunità connesse con gli obblighi di cui 

alla Direttiva 2025 sulla formazione

2. Formazione degli operatori



MUTUO SOCCORSO FRA COMUNI IN EMERGENZA

BENEFICI PER I COMUNI IMPEGNATI

RISORSE UMANE PREPARATE, 

AFFIATATE E PRONTE
MEZZI ED ATTREZZATURE



MUTUO SOCCORSO FRA COMUNI IN EMERGENZA

I PROSSIMI IMPEGNI DEL COMUNE DI GENOVA

CORSO DI FORMAZIONE PER I DIPENDENTI VOLONTARI IN COLLABORAZIONE CON 
FONDAZIONE CIMA

WEBINAR A DISPOSIZIONE DI TUTTI I DIPENDENTI DEL COMUNE DI GENOVA PER 
PROMUOVERE LE ATTIVITÀ DELLA COLONNA MOBILE DEGLI ENTI LOCALI

AMMODERNAMENTO DELLA SALA OPERATIVA MOBILE



Flavio Gaggero – Protezione Civile Comune di Genova

LA COLONNA MOBILE DEL COMUNE DI GENOVA

GRAZIE!


